PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Paran

venida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332
1283

CNPJ 76.970.359/0001-53

LEI COMPLEMENTAR N.° 008/2023

Autor: Poder Executivo

Ementa: Altera a Lej Complementar n°

sobre a Estrutura Administrativa do
Municipio de ltaguajé

001/2014, que dispoe
Poder Executivo do

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAJE, ESTADO DO

PARANA, aprovou, e eu, PREFEITO MUNICIPAL, no uso das
atribuices legais, sanciono a sequinte:

CONSIDERANDO que a Lei Complementar n°
a Estrutura Administrativa do Poder Executivo
que para o desempenho das atividades p
organizacional, foram criados os cargos const

001/2014, de 19 de dezembro de 2014, dispée sobre
do Municipio de Itaguajé, e em seu Artigo 5° prevé

ertinentes aos orgdos que integram a estrutura
antes no Anexo | desta Lei.

Art. 1°. Fica alterado o ANEXO | da Lei Complementar n° 001/2014, com o fim de extinguir o cargo
de GERENTE DE PROGRAMAS SOCIAIS

: | . Criando em substituido o cargo de DIRECAO DA
VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL, com simbolo CC1 oy FGG, passando 3 vigorar da seguinte
forma:

ANEXO |
QUADRO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

VI. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

[ Unidade Admi- Cargo Quantidade Simbolo —[
nistrativa
Secretaria Munici- Secretario Munici- 01 Subsidio
pal de Assisténcia | pal de Assisténcia
Social e Cidadania | Social e Cidadania
Direcdo da Vigi- | Diretor da Vigilan- [ 01 CC1ou FGG
lancia Socio Assis- | cia Socio Assis- ‘
tencial tencial
Geréncia de Pro- | Gerente de Pro- ] 01 J CC2 ou FGG j
mocéo Spcial mocao Social J
Geréncia de Pro- Gerente de Pro- 01 CC2ou FGG
grama Habitacio- | grama Habitacio-
nal nal

Paragrafo Unico: Sio atribuicbes do novo cargo de DIRETOR DA VIGILANCIA SOCIO
ASSISTENCIAL:

| — Assessora o Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania no desempenho de suas
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atribuices, especialmente na articulagzo politico institucional:
Il = Substituir o Secretario Municipal em seus impedimentos eventuais e temporarios;

[l — Promover a constante articulagdo da Secretaria com o publico, politicas setoriais, organizacées
da sociedade civil, Poder Legislativo e o Sistema de J ustica;

IV — Coordenar e supervisionar a atuacdo dos Departamentos que compdem a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

V — Responsabilizar-se pelo trato das questdes de natureza administrativa da Secretaria Municipal
da Assisténcia Social:

VI - Atuar como principal auxiliar do Secretario da Pasta;

VIl — Incumbir-se do preparo e despacho do expediente do Secretario da Pasta;
VIII - Orientar € controlar os servicos de audiéncias/reunicées;

IX — Realizar pesquisas e elaborar estudos sobre assuntos de interesse da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania;

X~ Exercer outras atividades compativeis com a posicao e que lhe forem atribuidas pelo Secretario
da Pasta; e

Xl — Desempenhar outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

Art. 2°. Fica alterado o ANEXO | da Lei Complementar n° 001/2014, com o fim de alterar a
disposicao do cargo de ASSESSOR que consta na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, transferindo-o para a Secretaria Municipal de Educacgo, Cultura e Esportes, com a
mesma quantidade e o mesmo Simbolo, passando a vigorar da seguinte forma:

ANEXO |
QUADRO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

IV. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal de Secretario Municipal de 01 Subsidio
Educacéio, Cultura e Educag3o, Cultura e
Esportes Esportes
Diretoria de Ensino Diretor de Ensino 01 CC1ou
FGD
Geréncia de Educacao Gerente de Educacdo 01 FGG
nfantil Infantil
Diretoria de Cultura e Diretor de Cultura e 01 CC1ou
Esporte Esporte FGD
Assessoria Assessor 02 CC3
Coordenadoria de Servico | Coordenador de Servigo 04 FGC |

Art. 3° Fica alterado 0o ANEXO [ da Lei Complementar n® 001/2014, com o fim de criar o cargo de
SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA, com simbolo CS1, e criar o
cargo de ASSESSOR com o simbolo CC3, bem como alterando a nomenclatura e funcéo do cargo
de DIRETOR FINANCEIRO E CONTARBIL para DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS, tudo na

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA, passando a vigorar da seguinte
forma:

ANEXO |
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QUADRO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

lll. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

’_Unidad e Administrativa

Quantidade

Simbolo

Secretaria Municipal de Secretario Municipal de 01 Subsidio
Administracio e Fazenda Admistracdo e Fazenda
Subsecretaria Municipal de Subsecretario Municipal 01 CS1

Administracdo e Fazenda de Admistracdo e

Fazenda
' Diretor Administrative

Diretoria Administrativa

Geréncia de Licitaces e Gerente de Licitacdes e

Compras Compras
Geréncia de Recursos Gerente de Recursos
Humanos Humanos
Geréncia de Patriménio e Gerente de Patriménio e 01 CC2ou
Almoxarifado Imoxarifado FGG
Diretoria de Recursos

Diretor de Recursos ( 01 CC1ou
Humanos Humanosi FGD
Geréncia Contabil Gerente Contabil % 01 FGG
Geréncia Tributaria | Gerente Tributério 01 FGG

Coordenadoria de Servico Coordenador de Servico | 05 FGC
L Assessoria , Assessor I 01

CC3

Paragrafo Primeiro: Sio atribuicdes do novo cargo de SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FAZENDA:

| - Representar o Secretario Municipal, quando zusente e desde que autorizado;

Il - Responder pela Secretaria na auséncia do seu titular:

Il - Coordenar as atividades do Gabinete;

IV' - Coordenar e apresentar relatérios  solicitados pelo  Secretario sobre problemas
administrativos, relacionados com a Secretaria;

V - Preparar em conjunto com o Secretario e Diretores de Departamentos o orcamento anual
da Secretaria;

VI - Controlar e| executar todo o processamento relacionado com o adiantamento financeiro
para pequenas despesas;

VI - Responder pela organizagéo e orientac3o administrativa do gabinete;

VIII - Assessorar o titular da pasta na direcéo, coordenacgio e gestdo estratégica do érgio;

IX - Participar d formulagdo das politicas e diratrizes da Secretaria, em articulacdo com os
demais érgéos:

X - Supervisionar, controlar e avaliar as atividades técnico-administrativas da secretaria;

Xl - Exercer, espe ificamente, as competéncias que lhe forem delegadas pelo titular da pasta.

Paragrafo Segundo: As atribui¢cbes do cargo de Diretor de Recursos Humanos séo as dispostas
no Art. 21 da Lei Municipal Complementar n® 01/2014, com atuacao especial no que se refere a
area Recursos Huimanos no Municipio de ltaguajé, especialmente supervisionar e coordenar o
exercicio das atividades referentes 2 adminisiracZio e ao desenvolvimento dos recursos humands
componentes da Administracdo Publica Municipal, bem como desempenhar e cumprir as normas
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Art. 4°, Fica alterado o ANEXO | da Lei Com
NISTRATIVO E FINANCEIR
SAUDE, passando a vigorar da seguinte forma:

DIRETOR ADM
MUNICIPAL DE

ANEXO |
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'enida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (Oxx44) 3332 1222 - Telefax 3332

QUADRO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

V. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

plementar n® 001/2014, com o fim de criar 0 cargo de
O, com simbolo CC1 ou FGG, lotado na SECRETARIA

| Unidade Administrativa Cargo Quantidade | Simbolo
Secretaria Municipal de Secretario Municipal de 01 Subsidio
Saude Saide
Diretoria de Administrativa e Diretor Administrativo e 01 CC1ou
Financeira Financeiro FGG
Assessoria Assessor 01 CC3
Geréncia Administravita e de | Gerente Administrativo e 01 CC2 ou
Planejamento de Planejamento FGG
Geréncia de Agendamento | Gerente de Agendamento 01 CC2ou
de Consultas e Servicos de Consultas & Servicos FGG
Nédicos Médicos
Geréncia de Vigilancia e Gerente de Vigilancia e 01 FGG
Saude Saude
Geréncia de PSF Gerente de PSF 01 CC2ou
FGG
Coordenadoria de Servico | Coordenzdor de Servico 02 FGC

Paragrafo Unico: As atribuicbes do novo cargo de Diretor Administrativo e Financeiro sdo as

dispostas no Art. 21 da Lei Municipal Complementar n° 01/2014, especialmente no que se refere a
area financeira e administrativa da Secretaria Municipz! de Saude.

Art. 5° Fica alterado o Art. 2° da Lei Complementar n® 001/2014, com o fim de criar a Secretaria

Municipal de Turismo o qual também sera integrado no ANEXO |, passando vigorar da seguinte
forma:

“Art. 2° A estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de ltaguajé sera
representada pelas seguintes unidades:

I — Da|Administracdo Direta.

bd
h) Secretaria Municipal de Turismo.
fd
J»YC (] uf:{‘:
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Art. 6°. O cargo
passando a vigo

o: Com a criagdo da Secretaria Munici
no, criado pela Lei Municipal n® 10723/201

de Secretario Municipal de Turismo sera remunerado exclus
rar no Anexo | da seguinte maneira:
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pal de Turismos, fica extinto o cargo de
© de 24 de Maio de 2019.

ivamente por subsidio,

ANEXO |

QUADRO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Vill. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo
Secretaria Municipal de Secretario Municipal de 01 Subsidio
Turismo Turismo

Art. 7°. Compete
projetos para o
executar as segu
| - Assessorar o
Secretaria;
Il - Fazer cumprir,
Il - Elaborar, no 2
especiais, coorde
IV - Oferecer, na
diretrizes gerais ¢
V - Viabilizar a pg
padrdes para tod
VI - Formular, coc
e desenvolviment
VIl - Planejar e cc
VIII - Desenvolve
IX - Propor me
empreendimentos
se 0 meio ambien
X - Planejar, supe
Xl - Apoiar a au
Desenvolvimento
naturais de intere
XIl - Buscar a libe
Politica Municipal

Art. 8°. Fica autor
alterando o Art. 2°
orgao ligado dire
passando vigorar

‘Art. 2
repres

ambito de sua atuacéo, o planejam

ao Secretario Municipal de Turismo implantar e coordenar politicas, programas e

desenvolvimento e incremento das atividades voltadas ao Turismo, bem como

intes atribuicdes:
Prefeito Municipal na andlise das matérias referentes & area de atuacdo da

todas as competéncias da Secretartiz de Turismo de Itaguajé;

ento institucional e formular as poliicas e planos
nando-os e executando-os:

area de sua atribuicdo, subsidios a0 Governo Municipal para a formulagéo de

> definicéo de prioridades da agdo municipal:
litica municipal de Turismo, fixando diretrizes, prioridades de atuagéo, normas e
0 0 Municipio;

rdenar e executar a Politica Municipal de Turismo, objetivando a sua estruturacao
0 no Municipio;

ontrolar sistemas gerais na 4rea de sua atribuicdo.

" projetos e agdes destinadas a atrair movimentac&o Turistica no Municipio;

didas e incetivos com vistas & atracdo de investimentos e viabilizacdo de

> relacionados com a explorag@o do potencial turistico do Munici pio, preservando-

te;

rvisionar e coordenar as atividades da Cantral de Atendimento ao Turista;

xiliar a Secretaria Municipal de Obras, Servigcos Publicos, Meio Ambiente e
Econdnico na execucio de politicas estaduis e federais na gestdo dos recursos
sse do Municipio;

2racao de recursos em ambito estadual e federal objetivando a consolidacédo da
de Turismo;

zado o Poder Executivo Municipal a criar na Estrutura Administrativa do Municipio,
da Lei Complementar n® 001/2014, a Secretaria Municipal de Seguranca Publica,
tamete ao Gabinete do Prefeitc, o qual também sera integrado no ANEXO |,
da seguinte forma:

° A estrutura organizacional do Podsr Executivo do Municipio de ltaguajé serg
entada pelas seguintes unidacdes:
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I — Da Administragéo Direta.

[-1]

i) Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

[T

Paragrafo Uni¢o: Com a criacio da SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA do Municipio de

ltaguajé, fica re
Administracao.

Art. 9°. O cargg
por subsidio, pa

vogada toda a atribuigdo de Seguranca Publica que constava na Secretaria de
b de Secretario Municipal de Seguranca Ptiblica sera remunerado exclusivamente
ssando a vigorar no Anexo | da szguints maneira:

ANEXO |
QUADRO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

IX. SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

Unidade Administrativa Cargo Quantidade | Simbolo
Secretariai  Municipal de | Secretario Municipal de | 01 Subsidio
Seguranga Publica Seguranca Publica

Art. 10° A Secretaria Municipal de Seguranca Plblica, terda como finalidade a elaboragédo e a

execucdo de p
integrando e ha

oliticas municipais para a prevencio e combate a violéncia, potencializando,
rmonizando agdes das forgas publicas, com a miss&o de desenvolver e implantar

medidas que pragmovam a proteg&o do cidad3o, articulando e integrando com os demais organismos

governamentais
ampliar a capac

em seus diversos niveis juntamente com a sociedade civil, visa ainda organizar e
dade de defesa agil, eficients & solidéria da comunidade, além de estabelecer um

conjunto de agdes preventivas, de socorro, assistenciais e recuperativas destinadas a evitar

desastres e min

mizar seus impactos para a populacio e restabelecer a normalidade social.

Art. 11° A estrutura da Secretaria Municipal de Ssguranca Publica sera composta pelos seguintes

cargos:

.
.
M.
IV.

)

D1 (um) Secretario Municipal de Seguranca Plblica;

D1 (um) Diretor do Departamento de Seguranca Publica e Ordem Social:

)1 (um) Gerente de Divisdo de Seguranca Patrimonial e Seguranca do Trabalho;
)1 (um) Assessor

Art. 12° Compete ao Secretario Municipal de Seguranca Plblica, as seguintes atribuicées:

L Estimular e colaborar como parte de a¢éo conjunta, através das divisées e diretorias,
e de todos os setores ligados aos assuntos de seguranca publica, tais como: Poder Judiciario,
Ministério Publico, Policia Civil, Militar, Federal, Rodoviaria Federal, DETRAN, For¢as Armadas
Corpo de Bombeiros Militar e as entidades governamentais ou nao, que tenham ativida

| o
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relacionadas, djreta ou indiretamente, com 3 seguranga publica;

L. esenvolver e implantar politicas gue promovam a protecéo ao cidadao, articulando
e integrando gs organismos governamentais e a sociedade, visando organizar e ampliar a
capacidade de defesa da populacio;

. lanejar, operacionalizar e executar acbes voltadas para a seguranca da
comunidade, dentro de seus limites de competéncia;

V. Representar o Poder Plblico Municipal junto ao Conselho Municipal de Seguranga e
demais 6rgéos e entidades afins;

V. ontrolar, supervisionar e coordenar o desenvolvimento das atribuicdes do Servigo
Municipal de Gerenciamento de Transito;
VL. Assessorar o Prefeito Municipal e demais Secretarios Municipais nos assuntos

pertinentes a seguranca publica e defesa social;

VII.  Desenvolver projetos em conjunto com as instituicbes direta ou indiretamente
relacionadas cor[n as questdes de seguranca plblica, com vistas a proporcionar melhores condi¢bes
de controle, prevencao efou enfrentamento da criminalidade:

VIll. Promover seminarios, eventos, cursos, oficinas, palestras e féruns com a
participacéo de segmentos representativos e especializados da sociedade organizada, objetivando
despertar a co scientizagdo da populagdo schre 2 necessidade de adogio de mediadas de
autoprotecdo, bem como sobre 3 compreensao acerca da responsabilidade de todos na busca de
solugbes para as questées de seguranca e trénsito para serem agentes promotores e divulgadores
de assuntos referentes a drogas, transito, direitos humanos e Meio Ambiente;

IX. ijtribuir com as acgdes efetivas, dentro dos seus limites de competéncia, com vistas
a redugéo e a contengao dos indices de criminalidade;

X. Atuar preventivamente, de forma a impadir a ocupacéo irregular das propriedades
publicas municipais:

XI. Atuar nas atividades de seguranca e fiscalizagdo do transito, no ambito do Municipio,
respeitados os limites de sua competéncia;

XIl. Perover afiscalizacio da utilizacdo adequada dos parques, pragas, jardins e outros
bens do dominio [plblico, evitando depredacgdes;

Xlll. Colaborar com a fiscalizacdo municipal, na aplicacdo da legislacdo referente ao
exercicio do poder de policia administrativa do municipio;

XIV. Promover a fiscalizagdo das vias pUblicas;

XV.  Appiar na elaboracio da Proposta Orgamentéria da Secretaria:

XVI. Responsabilizar-se pela manutencdo, gerenciamento e execucgao das atividades no
Gerenciamento de Transito;

XVII. Planejar e promover actes de prevencdo de desastres naturais, antropogénicos e
mistos, de maior jprevaléncia no Municipio, realizar estudos, avaliar e reduzir riscos de desastres,
atuar na iminéncja e em circunstancias de esasires e prevenir ou minimizar danos, socorrer e
assistir populagdo afetada, e restabelecer os cenarios atingidos por desastres.

Art. 13° Ao Diretor do Departamento de Seguranga Pliblica e Ordem Social compete:

I. Auxiliar a garantia da ordem publica e a preservagéo das garantias do cidaddo, bem
como a protecao da vida e do patriménio por meio de atuacao conjunta com os outros orgaos;

Il. Promover acdes e politica de repressao de atos ilicitos;

lll. Promover a seguranca dos servidores através da conferéncia de aplicacdo das
norma, atividades, medidas e acdes preventivas praticadas para melhorar e garantir a seguranca
do ambiente de trabalho:

IV. Promover a vigiléncia de logradouros publicos, através de centrais de video

monitoramento e demais tecnologias avancadas.
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Art. 14° Ao Gerente de Divisdo de'Seguranca Patrimonial e Seguranga do Trabalho compete:

. Coordenar os servicos de levantamento de condigcdes ambientais dos locais de trabalho dos
servidores paj a elaboragdo dos PPRA e PCMSOs de toda a Organizacdo, bem como a

implantagéo da|CIPA;

Il. Desenvolver toda as atividades correlatas ao
assegurar o cumprimento da NRs e toda legislacao;

lll. Promover a vigilancia dos logradouros piblicos, através das centrais de video
monitoramento preferencialmente através de tecnologias avancadas;

IV. Exercer jagéo preventiva de defesa social nos eventos realizados sob responsabilidade do
Municipio;

V. Promover a vigilancia de bens culturzis e das dreas de preservagéo do patriménio natural
do municipio, na defesa de mananciais, da fzuna e dz flora e meio ambiente em geral.

VI. Auxiliar a0 Secretario e ao Diretor no que for necassario.

setor de seguranga e higiene do trabalho para

Art. 15° Ao Assessor da Secretaria de Seguranca Publica compete:

. Auxiliar ¢ Secretario no for necesséario, inclusive em servigos burocraticos;

Il.  Vigiar dependéncias e areas publicas com a finalidade de prevenir, controlar e combater
delitos, zelando pela seguranca das pessoas, do patriménio plblico e pelo cumprimento das leis e
regulamentos;

Art. 16° Os cargos de Diretor do Departamento de Segurancea Plblica e Ordem Social, Gerente de
Divisao de Seguranga Patrimonial e Seguranca de Trzbalho, Técnico em Segurancga do Trabalho e
de Guardido Patrimonial e Assessor, constantes no Artigo 4° desta Lei, ficam fazendo parte
integrante do quadro de servidores da Secretaria Municipal de Seguranga Pdblica, passando a
vigorar no Anexp | da seguinte maneira;

ANEXO I
QUADRO DA ESTRUTURA ORCANIZACIONAL

IX. SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

Unidade Administrativa Cargo Quantidade | Simbolo

Secretariag  Municipal de | Secretario Municipal de | 01 Subsidio

Seguranca Publica Seguranca Fublica

Direcéo do Departamento de | Diretor do Departamento | 01 CC1ou

Seguranca Publica e Ordem | de Sesgurarnca Publica e FGD

Social Ordem Social

Gerente |de Divisdo de ’ Gerente de Divisdo de | 01 CC2ou

Seguranca Patrimonial e | Segurancz Patrimonial e FGG

Seguranca do Trabalho Seguranga do Trabalho

Assessor Assessor 01 CC3ou
{ FGG

Art. 17°. Fica alterado o ANEXO Il da Lei Complementar n® 001/2014, com o fim de criar padrao de
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vencimento — simbolo CS1, passando a vigorar da seguinte forma:
ANEXO It

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS
PADROES D VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS

CSs1 | R$ 4.500,00
|

cc1 : R$ 2.640,39

cc2 j RS 2.200,34

cc3 R$ 1.760,27

Art. 18°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo, em especial a Lei
Complementar n® 005/2022 de 12/07/2022.

Art. 19°. Revogam-se as disposicées em contrario.

Paco Municipal, 12 de maio d

SILVA JUNIOR
icipal

CRISOGONO NOLET

Prefeitd’|




